
 فهرست مندرجات

 صفحات                                                                                                      عنوان   
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 1 مقدمه

 16 فصل اول: از روانشناسي تا  شخصيت

 12 چيست؟ روانشناسي

 12 شناسيتعریف روان

 12 شخصيتشناسي تعریف روان

 11 اجمالي نگاه

 13 مردم دیدگاه از شخصيت

 13 روانشناسي دیدگاه از شخصيت

 13 انسان و شخصيت ماهيت

 13 شخصيت رشد در زیستي وراثت نقش

 13 شخصيت رشد در طبيعي محيی اهميت

 13 شخصيت و فرهنو رابطه

 18 افراد شخصيت رشد در گروهي تجربه نقش

 18 شخصيت رشد در شخصي تجارب اهميت

 11 شخصيت انواع: دوم فصل

 60 شخصيتي یهاتيپ انواع

 66  چيست؟ MBTI شناسيشخصيت تست :سوم فصل

 MBTI 62 آزمون تاریخچه

 MBTI 62 آزمون یا شناسيشخصيت تست ماروضات



 / فهرست 01

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 MBTI 61 تست در شخصيتي گانهشانزده هایتيپ

 MBTI 63 شناسيشخصيت آزمون کاربردهای از برخي

 MBTI 63  تست به نسبت انتقادها و نقدها

 63 بريگز( -)مايرز MBTIشناسي به روش شخصيتچهارم:  فصل

 MBTI stelp form 68توضيح سنخ نمای مایرز بریگز فرم ام 

 22 پرسشنامه

 12 بریگز( -)مایرز MBTIمعرفي مقياس شخصيتي 

 11 بریگز( -)مایرز  MBTI روایي و پایایي مقياس شخصيتي

 16 بریگز( -)مایرز MBTIگذاری مقياس شخصيتي نمره

 11 شما کدام تيپ شخصيتي را داريد؟ :پنجمفصل 

 13 بریگز در ترجيحات شخصي –بندی مایرز دسته

 E 13) برون گرا) – (I) درون گرا

 13 گراهادرون

 11 برونگراها

 30 هاحسي

 30 هاشهودی

 32 (T)فکری - (F) احساسي

 32 هافکری

 31 هااحساسي

 31 (P)کننده داوری - ( j) هکنندم حظه

 31 هاکنندهم حظه



 00شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 36 هاکنندهداوری

 36 هاگانه شخصيتشانزدهجدول 

 31 کننده(داوری –احساسي  -شمّي  -)برونگرا   ENFJ :ششمفصل 

 33 نقا  ضعف شخصيتي

 38 روابی با دیگران

 38 در محل کار

 31 نقا  قوت کاری

 31 نقا  ضعف کاری

 31 رضایت شغلي

 30 مشاغل مناسب

 30 ارتباطات مشاغل گروه

 30 مشاغل گروه مشاوره

 32 مشاغل گروه آموزشي و خدمات انساني

 32 های بهداشتيمشاغل گروه مراقبت

 32 مشاغل گروه بازرگاني و مشاوره

 32 مشاغل گروه تکنولوژی

 32 اوقات فراغت

 31 پيشنهادات

 36 کننده(ملاحظه –احساسي  -شمّي  -رونگرا )ب ENFP :هفتمفصل 

 31 نقا  ضعف شخصيتي

 31 روابی با دیگران
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 33 در محل کار

 33 نقا  قوت کاری

 33 نقا  ضعف کاری

 33 رضایت شغلي

 38 مشاغل مناسب

 38 گروه خ قمشاغل 

 38 ریزیمشاغل گروه بازاریابي و برنامه

 38 گروه مشاوره و آموز  مشاغل

 31 های بهداشتي و خدمات اجتماعيگروه مراقبتمشاغل 

 31 مشاغل گروه کارفرمایي و تجارت

 81 مشاغل گروه تکنولوژی

 80 اوقات فراغت

 80 پيشنهادات

 82 کننده(داوری –فکری  -شمّي  -)برونگرا   ENTJ :هشتمفصل 

 86 نقا  ضعف شخصيتي

 86 روابی با دیگران

 82 در محل کار

 82   قوت کارینقا

 81 نقا  ضعف کاری

 81 رضایت شغلي

 83 مشاغل مناسب



 01شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 83 مشاغل گروه مالي

 83 مشاغل گروه مشاوره و آموز 

 83 ایمشاغل گروه حرفه

 88 مشاغل گروه تکنولوژی

 88 اوقات فراغت

 81 پيشنهادات

 12 کننده(ملاحظه –فکری  -شمّي  -)برونگرا    ENTP :نهمفصل 

 16 نقا  ضعف شخصيتي

 16 روابی با دیگران

 12 در محل کار

 12 نقا  قوت کاری

 11 نقا  ضعف کاری

 11 رضایت شغلي

 13 مشاغل مناسب

 13 تجارت و کارفرمایيمشاغل گروه 

 13 مشاغل گروه بازاریابي و امور ابتکاری

 13 ریزی و توسعهمشاغل گروه برنامه

 13 مشاغل گروه سياست

 18 اوقات فراغت

 18 پيشنهادات



 / فهرست 01

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 202 کننده(داوری –احساسي  -حسي  -)برونگرا  ESFJ :دهمفصل 

 201 نقا  ضعف شخصيتي

 206 روابی با دیگران

 202 در محل کار

 202 نقا  قوت کاری

 201 نقا  ضعف کاری

 201 رضایت شغلي

 203 های بهداشتي و پزشکيمشاغل گروه مراقبت

 203 مشاغل گروه تحصي ت و آموز 

 203 کار و تجارتومشاغل گروه کسب

 208 مشاغل گروه فرو  و خدمات

 208 مشاغل گروه کارمندی

 208 اوقات فراغت

 201 پيشنهادات

 222 کننده(ملاحظه –احساسي  -حسي  -برونگرا )  ESFP :يازدهمفصل 

 226 نقا  ضعف شخصيتي

 226 روابی با دیگران

 222 در محل کار

 222 کاری نقا  قوت

 221 نقا  ضعف کاری

 221 رضایت شغلي



 01شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 223 مشاغل مناسب

 223 آموزشي و خدمات اجتماعيمشاغل گروه 

 223 های بهداشتي و س متيمراقبتمشاغل گروه 

 223 مشاغل گروه سرگرمي و تاریحي

 223 مشاغل گروه فرو  و خدمات

 228 مشاغل گروه خدمات

 228 مشاغل گروه علوم

 228 اوقات فراغت

 228 پيشنهادات

 212 کننده(داوری –فکری  -حسي  -)برونگرا   ESTJ :دوازدهمفصل 

 211 نقا  ضعف شخصيتي

 216 روابی با دیگران

 212 در محل کار

 212 نقا  قوت کاری

 211 نقا  ضعف کاری

 211 رضایت شغلي

 213 مشاغل مناسب

 213 خدمات گروه فرو  ومشاغل 

 213 مشاغل گروه تکنولوژی و فني

 213 مشاغل گروه مدیریتي

 213 ایه حرفهمشاغل گرو



 / فهرست 01

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 218 اوقات فراغت

 218 پيشنهادات

 262 کننده(  ملاحظه –فکری  -حسي  -)برونگرا  ESTP :سيزدهمفصل 

266 نقا  ضعف شخصيتي

 266 روابی با دیگران

 262 در محل کار

 262 نقا  قوت کاری

 261 نقا  ضعف کاری

 261 رضایت شغلي

 263 مشاغل مناسب

 263 گروه فرو  و خدماتمشاغل 

 263 مشاغل گروه مالي

 263 مشاغل گروه سرگرمي و ورزشي

 263 مشاغل گروه تجارت و صنایع دستي

 268 مشاغل گروه تجارت و بازرگاني

 268 اوقات فراغت

 268 پيشنهادات

 222 کننده(داوری –احساسي  -شمّي  -درونگرا )  INFJ :چهاردهمفصل 

 226 نقا  ضعف شخصيتي

 226 روابی با دیگران

 222 در محل کار



 01شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 222 نقا  قوت کاری

 221 نقا  ضعف کاری

 221 رضایت شغلي

 223 مشاغل مناسب

 223 گروه مشاوره و آموز مشاغل 

 223 مشاغل گروه مذهب

 223 مشاغل گروه کارهای خ ق

 223 های بهداشتي و خدمات اجتماعيمشاغل گروه مراقبت

 228 مشاغل گروه بازرگاني و تجارتي

 228 مشاغل گروه تکنولوژی

 228 اوقات فراغت

 228 پيشنهادات

 212 کننده(ملاحظه –احساسي  -شمّي  -)درونگرا  INFP :پانزدهمفصل 

 211 عف شخصيتينقا  ض

 216 روابی با دیگران

 212 در محل کار

 211 نقا  قوت کاری

 211 نقا  ضعف کاری

 211 رضایت شغلي

 213 مشاغل مناسب

 213 هنریو  خ قمشاغل گروه 



 / فهرست 01

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 213 مشاغل گروه آموز  و مشاوره

 213 يمشاغل گروه مذهب

 218 های بهداشتي مشاغل گروه مراقبت

 218 ل گروه توسعه سازمانيمشاغ

 218 مشاغل گروه تکنولوژی

 211 اوقات فراغت

 211 پيشنهادات

 232 کننده(داوری –فکری  -شمّي  -)درونگرا   INTJ:شانزدهمفصل 

 231 نقا  ضعف شخصيتي

 236 روابی با دیگران

 232 در محل کار

 232 نقا  قوت کاری

 231 نقا  ضعف کاری

 231 شغليرضایت 

 233 مشاغل مناسب

 233 گروه تجارت و امور ماليمشاغل 

 233 مشاغل گروه تکنولوژی

 233 مشاغل گروه آموز 

 233 های بهداشتي و پزشکيمشاغل گروه مراقبت

 233 ایمشاغل گروه حرفه

 238 مشاغل گروه خ ق



 01شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 238 اوقات فراغت

 231 پيشنهادات

 232 کننده(ملاحظه –فکری  -شمّي  -)درونگرا   INTP :هفدهمفصل 

 231 نقا  ضعف شخصيتي

 236 روابی با دیگران

 232 در محل کار

 232 نقا  قوت کاری

 231 نقا  ضعف کاری

 231 رضایت شغلي

 233 مشاغل مناسب

 233 گروه کامپيوتر و تکنولوژیمشاغل 

 233 مشاغل گروه پزشکي و فني

 233 ایه تجارتي و حرفهمشاغل گرو

 233 مشاغل گروه علمي و آکادميک

 238 خ قفني و مشاغل گروه 

 238 اوقات فراغت

 238 پيشنهادات

 282 کننده (داوری –احساسي  -حسي  -)درونگرا   ISFJ :هجدهمفصل 

 281 نقا  ضعف شخصيتي

 286 روابی با دیگران

 286 در محل کار



 / فهرست 11

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 282 نقا  قوت کاری

 282 نقا  ضعف کاری

 281 رضایت شغلي

 281 مشاغل مناسب

 281 های درماني و بهداشتيگروه مراقبتمشاغل 

 283 مشاغل گروه آموزشي و خدمات اجتماعي

 283 مشاغل گروه تجارت و خدمات

 283 مشاغل گروه فني و خ ق

 283 اوقات فراغت

 283 پيشنهادات

 281 کننده(ملاحظه –احساسي  -حسي  -درونگرا )  ISFP:نوزدهمفصل 

 212 نقا  ضعف شخصيتي

 212 روابی با دیگران

 211 در محل کار

 211 نقا  قوت کاری

 216 نقا  ضعف کاری

 216 رضایت شغلي

 212 مشاغل مناسب

 212 گروه هنری و صنایع دستيمشاغل 

 212 های بهداشتيمشاغل گروه مراقبت

 211 اغل گروه علمي و فنيمش



 10شناسی و کاربرد آن در زندگی /شخصیت 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 211 مشاغل گروه فرو  و خدمات

 213 کارومشاغل گروه تجارت و کسب

 213 اوقات فراغت

 213 پيشنهادات

 211 کننده (داوری –فکری  -حسي  -)درونگرا  ISTJ :بيستمفصل 

 100 نقا  ضعف شخصيتي

 102 روابی با دیگران

 101 در محل کار

 101 کارینقا  قوت 

 106 نقا  ضعف کاری

 106 رضایت شغلي

 102 مشاغل مناسب

 102 گروه تجارت و بازرگاني مشاغل

 102 فرو  و خدماتگروه  مشاغل

 101 مشاغل گروه مالي

 101 مشاغل گروه آموز 

 101 مشاغل گروه حقوقي

 103 مشاغل گروه فني و تکنولوژی

 103 های بهداشتيمشاغل گروه پزشکي و مراقبت

 103 اوقات فراغت

 103 پيشنهادات



 / فهرست 11

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 
 

 

 101 (کنندهملاحظه –فکری  -حسي  -)درونگرا  ISTP :ويکمبيستفصل 

 120 نقا  ضعف شخصيتي

 122 روابی با دیگران

 122 در محل کار

 121 نقا  قوت کاری

 121 نقا  ضعف کاری

 126 رضایت شغلي

 126 مشاغل مناسب

 126 گروه تکنولوژیل مشاغ

 122 مشاغل گروه خدمات بهداشتي

 122 مشاغل گروه تجارت و امور مالي

 122 مشاغل گروه تجارت و صنایع دستي

 121 مشاغل گروه خدمات

 121 اوقات فراغت

 121 پيشنهادات

 123 گيریفصل بيست و دوم: نتيجه

 121 منابع




